
　気候変動とその影響に立ち向かうため、緊急対策をとる

※北清商事㈱では、BCP（事業継続計画）を策定し、自然災害等に対する強靭性と適応

性の向上を図るべく緊急時対応計画や備蓄品を整備して行動を行うと共に、行政、関係

各所と連携して災害廃棄物への対応を行います。

※北清商事では、気候変動緩和のため、事業である廃棄物の再資源化の推進を図るべ

く、事業の継続と成長、発展を目指しています。

目標 当社の取組

　　　　北清商事株式会社
北清商事株式会社は、持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

　

　すべての人々に手ごろで信頼でき、持続可能かつ近代的なエネルギーへのアクセスを

確保する

※北清商事㈱では、エコアクション21を取組むなかで、収集車輛の燃費向上を数値目標

で設定し、環境にやさしい運転に努めています。

※北清商事㈱では、事業活動で排出された二酸化炭素や温室効果ガスの削減のため、売

上の一部を森林保護活動や、エネルギー関連インフラとクリーンエネルギー技術及び設

備への支援を行うことでカーボンオフセットしています。

北清商事株式会社 SDGsコミットメント

北清商事株式会社は、「可能性を観て挑戦し、廃棄物の新しい価値を創造す

る」ことで、世界規模の社会的課題の解決と経済発展の両立のため、ステークホ

ルダーと共に持続可能な開発目標（SDGs）の達成を目指します。
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地球環境への取組み



目標 当社の取組

　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯学習の機会を促進する

※北清商事㈱では、研修制度を導入することで従業員が自由に学べる環境を提供し、自

身の成長とセカンドキャリアを応援しています。

　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生産的な完全雇用およ

びディーセントワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

※北清商事㈱では、環境事業通じて世界的な社会問題に立ち向かう企業として事業の継

続と発展、成長を目指して永続雇用を約束し、また、従業員は環境事業に従事する一員

として、責任と甲斐をもって職務にあたっています。

目標 当社の取組

　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯学習の機会を促進する

※北清商事㈱では、地方自治体と連携し、クリック募金を通じて地域の子どもたちの環

境教育の充実に向けて取組んでいます。

　都市と人間の居住地を包摂的かつ、安全、強靭かつ持続可能にする

※北清商事㈱では、全従業員が普通救命講習Ⅰを修了し、心肺蘇生法やAEDの使用が可

能なことや、施設や収集車輛へのAEDの設置により、地域社会の安心の確保に努めてい

ます。

※北清商事では、自然災害等の緊急時には所有の電源車において、地域の人たちのモバ

イル端末等の充電を行うなどの対応をとることをＢＣＰ（事業継続計画）で計画、訓練

しています。

社会環境への取組み

社内環境への取組み


